Istituto Professionale di Stato
per i Servizi Enogastronomici e dell’Ospitalita Alberghiera “Karol Wojtyla”
Catania

ALLEGATO A - Domanda candidatura docente - Bando di selezione interna per
I'individuazione di personale docente per la realizzazione della Il annualita dei percorsi di
istruzione e formazione professionale — a. s. 2020/2021.

Al dirigente scolastico
dell I,P.S.S.E.O.A. “K. WOJTYLA"” — CATANIA

Oggetto: domanda di candidatura per la selezione di Docenti inerente al Bando di
selezione interna per l'individuazione di personale docente per la realizzazione della i
annualita dei percorsi di istruzione e formazione professionale — a. s. 2020/2021.

Wa sottoscritto/a nato/a a

il codice fiscale

]| residente a in via

, c.a.p. tel.

, indirizzo email

PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando di selezione, attraverso valutazione
comparativa dei titoli, per il reclutamento di DOCENTI da utilizzare per la realizzazione
della | annualita dei percorsi di istruzione e formazione professionale — a. s. 2019/2020 per
i seguenti moduli:

o Lingua e Letteratura ltaliana

o Storia Cittadinanza e Costituzione

o Matematica
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Scheda criteri

Individuazione personale docente per la realizzazione della Il annualitd dei percorsi di istruzione e
formazione professionale — a. s. f. 2020/2021 — Area competenze di base — Modulo Lingua e Letteratura
Italiana — Percorso Operatore ai servizi di formazione ed accoglienza.

ESPERIENZE/TITOLI VALUTABILI Max 100 punti o PUNTI

Laurea specialistica e/o vecchio ordinamento in Lettere Max 10 punti

110 con lode: 10 punti

110 - 106: 8 punti

105 -101: 5 punti

Pari o inferiore a 100: 3 punti

Titoli accademici, master, perfezionamenti, specializzazioni, certificazioni linguistiche Max 10 punti
rilasciati da enti accreditati presso il Miur (2 punti per ogni titolo) (Specificare i titoli)

Dottorato di ricerca 5 punti
Ulteriore laurea oltre la prima (Specificare) 5 punti
Docente di ruolo (2 punti per ogni anno), non si computa I'anno in corso. Max 30 punti

Esperienza didattica pertinente (A.S./A.A.) 1 punto per ogni anno scolastico/accademico Max 15 punti
(per a. s. pieno si intendono almeno 180 giorni — per Anno Accademico si intende
almeno un semestre).

Esperienza didattica pertinente in percorsi leFP 1 punto per ogni anno formativo (per Max 10 punti
anno scolastico formativo pieno si intendono almeno 80 giorni).

Esperienza professionale pertinente (1 punto per ogni anno) Max 5 punti

Competenze informatiche ( ECDL, Eipass-7, LIM, Cisco) 1 punto per ogni titolo Max 5 punti
(specificare i titoli posseduti)

Pubblicazioni su riviste scientifiche o atti di convegno, anche su supporti digitali inerenti Max 5 punti
la tematica - 1 punto per ogni pubblicazione (Specificare le pubblicazioni)

Punteggio autocertificato dal candidato

Punteggio assegnato dalla commissione




Scheda criteri

Individuazione personale docente per la realizzazione della Il annualitd dei percorsi di istruzione e
formazione professionale — a. s. f. 2020/2021 — Area competenze di base — Modulo Storia Cittadinanza e

Costituzione— Percorso Operatore ai servizi di formazione ed accoglienza.

(per a. s. pieno si intendono almeno 180 giorni — per Anno Accademico si intende almeno
un semestre).

ESPERIENZE/TITOLI VALUTABILI Max 100 punti PUNTI

Laurea specialistica e/o vecchio ordinamento in Lettere Max 10 punti
110 con lode: 10 punti

110 - 106: 8 punti

105 -101: 5 punti

Pari o inferiore a 100: 3 punti

Titoli accademici, master , perfezionamenti, specializzazioni, certificazioni linguistiche Max 10 punti
rilasciati da enti accreditati presso il Miur (2 punti per ogni titolo) (Specificare i titoli)

Dottorato di ricerca 5 punti
Ulteriore laurea oltre la prima (Specificare) 5 punti
Docente di ruolo (2 punti per ogni anno), non si computa I’anno in corso. Max 30 punti
Esperienza didattica pertinente (A.S./A.A.) 1 punto per ogni anno scolastico/accademico Max 15 punti

la tematica - 1 punto per ogni pubblicazione (Specificare le pubblicazioni)

Esperienza didattica pertinente in percorsi IeFP 1 punto per ogni anno formativo (per Max 10 punti
anno scolastico formativo pieno si intendono almeno 80 giorni).

Esperienza professionale pertinente (1 punto per ogni anno) Max 5 punti
Competenze informatiche ( ECDL, Eipass-7, LIM, Cisco) 1 punto per ogni titolo (specificare Max 5 punti
i titoli posseduti)

Pubblicazioni su riviste scientifiche o atti di convegno, anche su supporti digitali inerenti Max 5 punti

Punteggio autocertificato dal candidato|

Punteggio assegnato dalla commissione




Scheda criteri

Individuazione personale docente per la realizzazione della Il annuality dei percorsi di istruzione e
formazione professionale —a. s. f. 2020/2021 - Area competenze di base — Modulo Matematica — Percorso

Operatore ai servizi di formazione ed accoglienza.

(per a. s. pieno si intendono almeno 180 giorni - per Anno Accademico si intende almeno
un semestre).

ESPERIENZE/TITOLI VALUTABILI Max 100 punti PUNTI

Laurea specialistica e/o vecchio ordinamento in Matematica, Fisica, Informatica e Max 10 punti
Ingegneria.

110 con lode: 10 punti

110 — 106: 8 punti

105 -101: 5 punti

Pari o inferiore a 100: 3 punti

Titoli accademici, master , perfezionamenti, specializzazioni, certificazioni linguistiche Max 10 punti
rilasciati da enti accreditati presso il Miur (2 punti per ogni titolo) (Specificare i titoli)

Dottorato di ricerca 5 punti
Ulteriore laurea oltre la prima (Specificare) 5 punti
Docente di ruolo (2 punti per ogni anno), non si computa I'anno in corso. Max 30 punti
Esperienza didattica pertinente (A.S./A.A.) 1 punto per ogni anno scolastico/accademico Max 15 punti

la tematica - 1 punto per ogni pubblicazione (Specificare le pubblicazioni)

Esperienza didattica pertinente in percorsi leFP 1 punto per ogni anno formativo (per Max 10 punti
anno scolastico formativo pieno si intendono almeno 80 giorni).

Esperienza professionale pertinente (1 punto per ogni anno) Max 5 punti
Competenze informatiche ( ECDL, Eipass-7, LIM, Cisco) 1 punto per ogni titolo (specificare Max 5 punti
i titoli posseduti)

Pubblicazioni su riviste scientifiche o atti di convegno, anche su supporti digitali inerenti Max 5 punti

Punteggio autocertificato dal candidato

Punteggio assegnato dalla commissione




